
Tauschring Ettlingen 
 

Grundlagen 
 

 
 
 
 
 
1. Sitz und Träger des Tauschrings 
 
Der Tauschring Ettlingen hat seinen Sitz in der Pforzheimer Str. 31 in 
76275 Ettlingen. Träger des Tauschrings ist das Diakonische Werk der evangelischen  
Kirchenbezirke im Landkreis Karlsruhe 
 
 
2. Zweck und Aufgaben 
 
Der Tauschring versteht sich als Organisationsplattform für bargeldloses Tauschen von 
Dienstleistungen (Fähigkeiten/Talente) im Sinne von Hilfe im nachbarschaftlichen Bereich 
und zur Selbsthilfe.  
 
Er dient der Förderung des Gemeinwesens durch bürgerschaftliches Engagement und durch 
den Aufbau eines Unterstützungsnetzwerkes für Menschen aller sozialen Schichten. 
 
Der Tauschring dient der Förderung eines gesellschaftlichen Bewusstseins für eine 
nachhaltige, umweltfreundliche und solidarische Gemeinschaft. 
 
Er wird unterstützt von Einrichtungen und Organisationen in Ettlingen, die aufgrund ihrer 
sozialen Zielsetzungen mithelfen, ein lebendiges Tauschnetz zwischen Menschen aufzu-
bauen. 
 
 
3. Organisationsform 
 
Der Tauschring wird von einer unabhängigen, nicht gewinnorientierten Gruppe von 
Ehrenamtlichen (Organisationsteam) geführt. 
 
Dieses Team dokumentiert den Tausch in entsprechenden Konten. Die Verrechnungseinheit 
ist der Alb-Taler. 
 
Teilnehmen können volljährige Personen, die sich bereit erklären, die Grundsätze lt. 
Grundlagen des Tauschrings, die Tauschregeln und die Gebühren des Tauschrings zu 
akzeptieren. 
 
 
 
 
 



4. Konkrete Ziele des Tauschrings 
 
Der Tauschring ermöglicht die Erprobung neuer Formen des bargeldlosen Gebens und 
Nehmens als Alternative zur geldorientierten  Konsumgesellschaft. 
 
Brachliegende Fähigkeiten und Kompetenzen bei den Menschen sollen mobilisiert und zum 
Austausch gebracht werden. 
Der Tauschring fördert das soziale Miteinader und  ist eine erweiterte 
Form der Nachbarschaftshilfe. Er bietet die Möglichkeit, an  
Dienstleistungen heranzukommen, die mit Geld für viele Menschen nicht bezahlbar sind. 
Neu  zugezogenen BürgerInnen kann das Tauschnetz das Einleben in der neuen Umgebung 
erleichtern. 
 
Alle Aktivitäten des Tauschrings sind nicht kommerziell, sondern gemeinnützig angelegt. Sie 
stellen zum freien Markt und für die heimische Wirtschaft keine Konkurrenz dar. 
 
 
5. Mitgliedschaft und Strukturen 
 
Die Mitglieder: 
 
Sie nutzen das Tauschnetz, indem sie Leistungen anbieten oder Leistungen im Tauschring 
abrufen. Der Aufnahmeantrag ist persönlich gegenüber dem Organisationsteam abzugeben 
und wird durch Vergabe einer Mitgliedsnummer bestätigt. Dem Antrag ist eine Kopie des 
Personalausweises beizufügen. Die Ausweisnummer und das Geburtsdatum werden im 
Antrag und in der Mitgliederkartei festgehalten. Sollte es wider Erwarten zu einer Schädigung 
eines Mitglieds kommen, kann so die verantwortliche Person ausfindig gemacht und eine 
Klärung herbeigeführt werden. 
 
Mitgliedsbeitrag: 
 
Um einen Teil der Kosten für Büromaterial , Drucke, Porto, etc. zu finanzieren erheben wir 
einen jährlichen Mitgliedsbeitrag von 12 Euro. Er wird zum Anfang eines Jahres fällig und ist 
in bar zu bezahlen. Bei Eintritt im bereits laufenden Jahr wird pro Monat 1 Euro Beitrag 
berechnet. (Ermäßigung ist nach Absprache mit dem Organisationsteam möglich.) 
 
 
Organisation: 
 
Unser Büro in  Ettlingen, Pforzheimer Str. 31, Telefon: 0724-324683,  ist Montags von 15.00 
Uhr  bis 17.00 Uhr geöffnet. Hier können die Mitgliedschaft im Tauschring Ettlingen erklärt, 
Vordrucke der Tausch-Coupons abgeholt, Tausch-Coupons sowie Anzeigen für den Talent-
Zirkel persönlich abgegeben werden. Außerhalb der Büroöffnungszeiten bitten wir um eine 
Nachricht auf unserem Anrufbeantworter unter o.g. Telefonnummer.  
 
Angebote und Nachfragen unserer Mitglieder werden im Talent-Zirkel lediglich mit Angabe 
der entsprechenden Mitgliedsnummer veröffentlicht. Der Talent-Zirkel erscheint viermal im 
Jahr.  
 
Nach der Beitrittserklärung erhält jeder Teilnehmer den Talent-Zirkel, Tausch-Coupon-
Vordrucke und die aktuelle Mitgliederliste, in der  den Mitgliedsnummern die Namen, 
Telefon-/Faxnummern und die e-mail-Adressen zugeordnet sind. So können sie mit den/dem 
jeweiligen InserentInnen Kontakt aufnehmen.  
 
Beim erstmaligen Beitritt zum Tauschring werden dem neuen Mitglied  
10 Alb-Taler gutgeschrieben. 
 
 
 



6. Datenschutz: 
 
Wir versichern, dass die Daten ausschließlich im Interesse des Tauschrings und seiner 
Mitglieder verwendet und nicht unbefugt an Dritte weitergegeben werden. 
 
Mit der unterschriebenen Beitrittserklärung willigen die Teilnehmer der Weitergabe der Daten 
innerhalb der Mitglieder des Tauschrings ein.  
 
Die Adressen der Teilnehmer sowie die Anzahl der Tauschvorgänge sind innerhalb des 
Tauschrings und des Trägers öffentlich. Eine Weitergabe dieser Informationen an Nicht-
TeilnehmerInnen ist nicht gestattet. 
 
 
7. Das Organisationsteam: 
 
Es organisiert und koordiniert das Tauschnetz und entscheidet durch  
Mehrheitsbeschlüsse der Anwesenden.  
 
 
Die Aufgaben des Teams sind: 
 
- Sammeln von Angeboten und Nachfragen 
- Veröffentlichung des Talent-Zirkels mit den Angeboten und Nach- 
   fragen (alle drei Monate) 
- Angebot zur Konfliktlösung zwischen den Mitgliedern 
  Öffentlichkeitsarbeit 
- Einrichtung einer regelmäßigen Sprechzeit im Büro des Tauschrings 
- Führen der Alb-Taler-Konten 
- Verwalten der Mitgliedsbeiträge und Spenden 
- Verwalten des Sammeltopfes für Sonderfälle 
 
Jedes Teammitglied kann für seine Dienstleistung bis zu 10 Alb-Taler pro Stunde 
gutgeschrieben bekommen. 
 
 
8. Steuerlicher Aspekt 
 
Es ist nicht im Sinne des Tauschrings, dass Geld fließt. Für den Fall, dass dies doch 
geschieht, weisen wir Sie darauf hin, dass dies bei der Steuererklärung berücksichtigt bzw. 
dem Sozial- oder Arbeitsamt gemeldet werden muss. 
 
 
9. Haftung 
 
Der Tauschring übernimmt keine Gewährleistung, Haftung oder Verantwortung für die 
Fachkenntnisse der TeilnehmerInnen, die Erbringung von Gegenleistungen oder Wert und 
Qualität der erbrachten Leistungen. Jede/r ist selbst verantwortlich für ihr/sein Tun. 
Eine Privat-Haftpflichtversicherung ist empfehlenswert. 
  
 
10. Streitigkeiten unter Tauschpartnern 
 
Bei Streitigkeiten unter den Tauschpartnern kann das Organisationsteam zur Konfliktlösung 
angerufen werden. 
 
 
 
 
 



11. Austritt - Ausschluss 
 
Will ein Mitglied aus dem Tauschring austreten, muss dies der Tauschring-   
Geschäftsstelle schriftlich bekannt gegeben werden. Eine Kündigung ist  
jederzeit möglich 
 
Das betreffende Konto muss vor dem Austritt auf Null gebracht werden.  
 
Sollte dies nicht geschehen, wird ein evtl. Alb-Taler-Guthaben nach Ablauf  
eines halben Jahres dem Tauschring (Sammeltopf für Sonderfälle)  
gutgeschrieben.  
 
Alb-Taler-Minusstände können gegen eine Eurospende zugunsten des  
Tauschnetzes ausgeglichen werden. 
 
Der schon gezahlte Jahresbeitrag wird weder ganz noch anteilig zurück 
erstattet. 
 
TeilnehmerInnen können sofort vom Tauschring ausgeschlossen werden,  
wenn sie 
– festgelegte Regelungen oder Verabredungen missachten 
– andere TeilnehmerInnen oder das Ansehen des Tauschrings schädigen 
– wenn der Jahresbeitrag länger als 2 Monate aussteht. 
 
Der Ausschluss wird in diesem Fall vom Organisationsteam nach Anhörung 
des Betroffenen endgültig ausgesprochen und wird auch den anderen  
Mitgliedern bekannt gegeben. 
 
 
 

                                                                                 Stand: 25.02.2010 
        Änderungen vorbehalten 


